Кратка оценка на “Програма 2009-13 г. на МОМН”
www.novoobrazovanie.org и  http://www.bglog.net/Obrazovanie/wiki/document/359
	
	Силни страни
	
	Слаби страни

	Общо
	· Формат, позволяващ проследяването на логиката и изчерпателността на документа.

· Обща постановка и дух.

· Смела декларация за поемане на отговорност.

· Деклариране на Визия и Мисия на министреството.
	
	· Труден за разбиране документ дори при най-внимателен прочит.

· Формулировките на Визия и Мисия.

· Акцентиране върху съществуващи вече Програми, които по същността си са финансови инструменти.

· Подхващане на аргументи третирани и другаде в документа.

	Идейно
	· Съобразеност със стратегическата линия на правителството.
· Ясно дефиниране на качественото образование (за жалост „замърсено” с квалификацията европейско!).
· Идея (но не и ангажимент!) за диалог и партньорство с множеството заинтересовани страни в образованието.

· Заявление на стремеж към децентрализация (ала само в темата за финансирането, в частта Инструменти!).
	
	· Третиране на училищното образование, университетското образование и науката в един общ документ.

· Вехто разбиране за училището като за място, в което „обучители” третират „обучавани”.

· Скриване, т.е. третиране като инструменти, на неща достойни да бъдат цели стратегически направления:
  ( децентрализацията (не само финансова!),
  ( законодателството,
  ( политиката за учителите
  ( движението към промяна на ролята на държавата „от разпоредител в регулатор”.

· Завоалиране на остри проблеми като отпадането от училище и пропускането на конфликтите в училищните колективи (мандатността на директорите?).

· Манипулативно използване на термина усъвършенстване за категории нуждаещи се от преосмисляне:
( финансирането на училищата,
( основен закон за училището.

	Професионално
	
	
	· Липса на индикатори за (добре)свършена работа с актуалните им стойности, по всички направления.
· Разводняване на частите „Как да го постигнем” с ненужна информация и спорни оценки.

· Неразбиране на елементите и на ролята на контрол-а в цикъла на постоянната промяна.

· Неразбиране на образованието като цялостна система от сложни зависимости.
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